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厦湖发改〔2024〕3号

湖里区发展和改革局等八部门关于印发
湖里区 2024年一季度稳增长若干措施的通知

各有关单位：

为深入贯彻落实中央、省、市经济工作会议精神，全面落实
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省委、市委工作部署，巩固和增强经济回升向好态势，推动我区

2024年经济运行实现平稳开局，结合湖里工作实际，区发改局、

区工信局、区财政局、区人社局、区建设局、区商务局、区文旅

局、区总工会联合制定了《湖里区 2024年一季度稳增长若干措

施》，并经区政府研究同意，现印发给你们，请认真抓好贯彻落实。

厦门市湖里区发展和改革局 厦门市湖里区工业和信息化局

厦门市湖里区财政局 厦门市湖里区人力资源和社会保障局

厦门市湖里区建设局 厦门市湖里区商务局

厦门市湖里区文化和旅游局 厦门市湖里区总工会

2024年 1月 23日
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湖里区 2024年一季度稳增长若干措施

为深入贯彻落实中央、省、市经济工作会议精神，全面落实

省委、市委工作部署，巩固和增强经济回升向好态势，推动我区

2024年经济运行实现平稳开局，结合我区实际，特制定本措施。

一、增量奖励

1．工业

（1）对 2024年第一季度工业产值达 1500万元、2500万元、

1亿元、2.5亿元、5亿元及以上，且同比增速分别不低于 20%、

15%、10%、8%、5%的规上工业企业，按 2024年一季度产值同

比增量的 3‰给予奖励，单家企业奖励最高不超过 100万元，一

季度产值增量 5亿元及以上的，再叠加奖励 50万元。同时，对符

合上述条件的企业，再分别叠加一次性 2万元、5万元、10万元、

15万元、20万元物流补贴。（可叠加市级同类政策）（责任单位：

区工信局）

（2）对 2023年度工业产值 1亿元及以上，且 2024年一季度

产值同比增速不低于 10%的规上工业企业，按 2024年一季度电费

的 50%给予补助，单家企业补助最高不超过 50万元，季度电费 2

万元以下的不予补助。（可叠加市级同类政策）（责任单位：区

工信局）

2．商贸业

（1）对 2024年第一季度零售额同比增加 500万元及以上的
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限额以上批零企业，按零售额增量部分每 500万元奖励 3万元，

单家企业奖励最高不超过 150万元。（可叠加市级同类政策和区

级年度政策）（责任单位：区商务局）

（2）对 2024年第一季度餐费收入同比增加 100万元及以上

的限额以上餐饮企业，按餐费收入增量部分每 100万元奖励 1万

元，单家企业奖励最高不超过 50万元。（可叠加市级同类政策和

区级年度政策）（责任单位：区商务局）

（3）对 2024年第一季度零售额同比增加 2000万元及以上的

限额以上批零企业，对其运营团队给予一次性奖励 20万元；对

2024年第一季度餐费收入同比增加 500万元及以上的限额以上餐

饮企业，对其运营团队给予一次性奖励 10万元。受奖励人员由企

业自行确定，鼓励企业将奖励倾斜一线员工，奖励金额由企业统

一申请和收付。（可叠加市级同类政策和区级年度政策）（责任

单位：区商务局）

3．软件业

对 2024年第一季度（1-2月）软件业营收 1500万元、5000

万元、1亿元及以上，且同比增速分别不低于 30%、20%、10%的

规上软件企业，按 2024年一季度（1-2月）营收同比增量的 4‰

给予奖励。单家企业奖励最高不超过 50万元。（责任单位：区工

信局）

二、金融支持

4．工业融资贴息



— 5 —

对在 2024年获得市级技术创新基金融资支持的工业企业，区

级财政再给予企业融资年利率 0.5个百分点的补贴。单家企业补

贴最高不超过 100万元。（责任单位：区工信局，配合单位：区

财政局）

5．出口信保补助

对投保短期出口信用保险的规上工业企业，2023年度产值达

1亿元及以上的，按实际缴纳保费的 30%给予补助；其他规上工

业企业按实缴缴纳保费的 20%给予补助。单家企业补助最高不超

过 100万元。（责任单位：区工信局）

6．“首贷户”贷款补贴

对 2024年为“首贷户”且从厦门辖内金融机构首次获得经营

性短期贷款（1年及以下）的湖里区小微企业，按融资利率 50%

给予补贴，补贴年化利率不超过 3%，贴息期限不超过 1年，单家

企业贴息最高不超过 30万元。（责任单位：区财政局）

三、用工扶持

7．用工服务奖励

2024年 1月至 6月为湖里区四上企业代理招聘或劳务派遣初

次来厦就业人员，签订劳动合同，且在同一企业连续工作满 3个

月及以上的湖里区人力资源服务、劳务派遣机构，分别按 1000元

/人、600元/人给予机构一次性招工奖励；同一机构最高奖励不超

过 30万元。代招达到 300人或者派遣达到 500人的，额外给予表

扬和分别一次性奖励 10万元。（可叠加市级同类政策）（责任单
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位：区人社局）

8．开展“百场招聘会”

持续开展“百场招聘会”活动，为辖区企业搭建招工平台，

尤其是保障一季度重点企业用工招聘需求。同时帮助辖区失业人

员求职就业，“保存量、扩增量”力争促进人力资源供需平衡。

（责任单位：区人社局，配合单位：各街道办）

9．免费入住“雁来公寓”

来湖里区企业实习、求职的国内各类高校、职业院校在校学

生、应届毕业生，经申请可免费入住湖里区“雁来公寓”，入住

时间最长一个星期。（责任单位：区人社局）

10．用工要素保障

（1）加大稳工招工服务力度，组织缺工企业外出招聘活动。

（责任单位：区人社局）

（2）对符合市总工会 2024年外地职工“平安返厦”活动相

关条件，且于 3月 6日至 4月 5日之间提交交通补助申请的职工，

由区总工会予以最高 450元/人“定点定额”补助。（责任单位：

区总工会）

11．春节稳岗补贴

（1）对 2023年度工业产值 1亿元及以上，且 2024年一季度

产值同比增速不低于 5%的规上工业企业，2024年 2月 10日至 17

日期间不停产的给予补贴，按企业 2024年 3月 31日就业登记或

缴交社保的人数进行分档补贴，人数 100-200人（含）的，补贴
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10万元；人数 200-500人（含）的，补贴 20万元；人数 500-800

人（含）的，补贴 30万元；人数 800-1000（含）的，补贴 40万

元；人数 1000人以上的，补贴 50万元。（责任单位：区工信局，

配合单位：区人社局）

（2）对 2024年 2月 10日至 17日期间正常经营的全区限上

酒店非厦门市户籍在岗职工，按照 100元/天·人的标准给予补贴。

（责任单位：区文旅局）

（3）对 2024年 2月 9日至 2月 24日期间不停工且现场施工

日均人数 30人及以上的区级重点项目给予现金补贴。其中：2月

9日至 16日不停工的项目，按照实际施工情况给予 100元/天·人

补贴；2月 17日至 2月 24日不停工的项目，按照实际施工情况

给予 50元/天·人补贴。以上两项措施对单个项目补贴最高不超

过 100万元。（可叠加市级同类政策）（责任单位：区建设局）

12．职工关心慰问

（1）鼓励留厦过年。关爱企业职工，引导企业合理安排生产，

落实好工资、休假、福利等待遇保障，及时处理欠薪投诉案件，

让职工快乐安心过春节。（责任单位：区人社局，配合单位：各

街道办、区总工会、区工业园区管委会）

（2）开展送温暖活动。各级工会组织开展以“工会进万家 温

暖四季行”为主题的送温暖活动。重点走访慰问新就业形态劳动

者、苦脏累险艰苦行业岗位上工作的一线职工；广泛走访慰问劳

动模范、在重点工程重大项目重大活动中作出突出贡献的职工和
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节日期间坚守一线岗位的干部职工等。对全国总工会帮扶管理系

统的在档困难职工、纾困帮扶职工和生活暂时困难职工进行全覆

盖慰问，做好精准帮扶。在春节期间新入会并在岗的快递员、外

卖配送员货车司机、网约车司机等新就业形态劳动者及“小散工

程”零活用工人员，给予入会大礼包。开展为非公企业春节期间

坚守岗位外来职工“送年货”活动，按每人不超过 100元、每个

单位不超过 2万元的标准予以补助。（责任单位：区总工会，配

合单位：各街道办、区工业园区管委会）

四、提质增效

13．预拨技改补助

对项目备案建设期内 2023年度生产设备购置发票金额（不含

税）不低于 500万元（含）的市重点工业企业技术改造项目，按

其设备投入（不含税）的 10%计算可补助资金，按可补助资金的

50%预拨付企业，单个项目最高不超过 2000万元，企业所获资金

不超过 2023年度入库期完税总额的 50%。后续将按照市级技改政

策兑现工作据实结算。（责任单位：区工信局）

14．企业信用激励

鼓励项目合理安排施工，形成更多实物工程量，对 2024年一

季度超额完成投资量排名前十辖区房建市政重点项目（含区重点

项目、湖里区作为责任单位的市重点项目）的参建单位（含建设、

代建、施工、劳务分包等单位）予以通报并记入 C类信用监管行

为。鼓励建筑业企业做优、做强、做大，根据建筑业企业 2024年
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第一季度产值情况进行通报，按照产值总量和增幅记入不同次数

C类信用监管行为。（可叠加市级同类政策）（责任单位：区建

设局）

15．工程项目激励

依法不需要招标且工程造价 1000万元及以上的辖区 2024年

一季度新开工项目（不含财政投融资、国有企业投资的建设项目），

根据建筑业产值贡献情况，按合同价款（以施工许可证为准）的

0.1%给予建设单位奖励，单个项目奖励不超过 50万元。湖里区内

法律法规允许分包的工程项目（不含 2024年 1月 1日前已竣工项

目），根据分包单位（不含劳务分包）建筑业产值贡献情况，2024

年一季度施工总承包单位支付该分包单位工程款 100万元及以上

的，按支付工程款的 0.3%给予施工总承包单位奖励，单个项目奖

励不超过 10万元。（可叠加市级同类政策）（责任单位：区建设局）

16．数字化转型激励

对 2024年上半年推进数字化转型项目的制造业企业及数字

化转型服务商（在辖区实际经营或经区工信局备案认可的）予以

奖励。

（1）对经数字化转型服务商完成入企数字化转型诊断的，给

予企业一次性 5000元奖励；对在厦门市中小企业数字化转型服务

平台申报数字化转型试点项目并纳入我区试点项目的，再给予企

业一次性 5000元奖励。纳入市级试点项目的，再给予一次性 1万

元奖励。（责任单位：区工信局）
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（2）数字化转型服务商辅导企业立项并纳入区级或市级试点

项目的，给予数字化转型服务商每家企业 1万元奖励。（责任单

位：区工信局）

（3）对纳入区级或市级数字化转型试点项目的企业，奖励一

定数量的“数字工匠”工业互联网人才培养基地数字化转型评测

人员、工业互联网工程技术人员专业技术免费培训名额。（责任

单位：区人社局，配合单位：区工信局）

17．开拓市场激励

鼓励规上工业企业、规下重点企业开拓市场，依据 2024年一

季度销售金额给予资金补助，单家企业补助最高不超过 20万元。

其中混凝土生产企业按《湖里区促进制造业及软件业倍增发展若

干措施》享受相关政策。（责任单位：区工信局）

五、促进消费

18．商超运营补助

对区零售商业协会成员单位且有统一运营单位的湖里区大型

商业综合体和专业市场，于 2024年第一季度举办促消费活动的按

以下标准给予一次性运营补助：商业建筑面积合计（配套写字楼、

酒店、车库等不计，下同）5万平方米以上的，纳统单位一次性

补助 15万元、非纳统单位一次性补助 8万元；商业建筑面积合计

2-5万平方米的，纳统单位一次性补助 10万元、非纳统单位一次

性补助 4万元。（可叠加市级同类政策和区级年度政策）（责任

单位：区商务局）
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19．住宿会展奖补

（1）住宿奖补。湖里区四星级及以上限上酒店、相当于五星

级档次的限上酒店在 2024年第一季度期间新接待非会议展览住

客，每间每晚奖励 50元，单家酒店补助最高不超过 60万元。（责

任单位：区文旅局）

（2）稳岗增产奖补。湖里区限额以上住宿业企业 2024年第

一季度营业额 1000万元及以上的，且在 2023年同期基础上正增

长 5%（含）以上的，按照以下标准给予补助（该奖励就高不重复）：

a．营业额达 1000万元，同比 2023年增长 5%（含）以上，

补助 20万元；同比 2023年增长 8%（含）以上，补助 25万元；

同比 2023年增长 10%（含）以上，补助 30万元。（责任单位：

区文旅局）

b．营业额达 1500万元，同比 2023年增长 5%（含）以上，

补助 30万元；同比 2023年增长 8%（含）以上，补助 35万元；

同比 2023年增长 10%（含）以上，补助 40万元。（责任单位：

区文旅局）

c．营业额达 2000万元，同比 2023年增长 5%（含）以上，

补助 40万元；同比 2023年增长 8%（含）以上，补助 45万元；

同比 2023年增长 10%（含）以上，补助 50万元。（责任单位：

区文旅局）

d．营业额达 2500万元，同比 2023年增长 5%（含）以上，

补助 50万元；同比 2023年增长 8%（含）以上，补助 55万元；
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同比 2023年增长 10%（含）以上，补助 60万元。（责任单位：

区文旅局）

（3）会展奖补。对 2024年第一季度期间在湖里区举办的会

展项目，按《湖里区进一步促进会议展览业发展扶持意见》现行

标准上浮 10%给予奖补。（责任单位：区文旅局）

20．春季魅力购

开展“2024湖里魅力购”春季专项活动，拟投入 850万元消

费补贴，1月底投入百万举办三场新春年货节；2-3月发放 300万

元汽车助购券；3月发放 50万元餐饮消费券；奖励首批首店品牌

企业 200万元；投入 200万元商圈消费补贴撬动各大商圈近千万

消费券，营造浓厚消费氛围。（责任单位：区商务局）

21．旅游服务惠民

春节期间（2024年 2月 10日至 17日），围绕重要商圈、景

点和酒店设置文创打卡点，推出免费车辆接驳服务，向幸运游客

赠送“福气湖里”文创礼盒，在五通码头开展湖里区向来厦台胞

赠送新春礼包“福礼来啦”活动。（责任单位：区文旅局）

六、鼓励外资

22．外资到资奖励

对 2024年第一季度外资到资并纳统的企业，在享受市级外资

政策外给予叠加奖励，并给予促到资奖励。（责任单位：区商务局）

七、附则

1．企业可叠加部分市级同类政策或区级年度政策，具体以各
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责任单位的解释为准。对确有重大或突出贡献的，可“一企一策”

或“一事一议”专题研究。

2．相关政策条款由各责任单位按分工制定实施细则和配套办

事指南，并负责解释、审核、兑现，优化政策兑现流程，实行在

线申报、免申即享、即申即享。

3．本措施自发布之日起执行。本措施中的具体政策规定有明

确执行期限的，从其规定。
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